PLEUVEN

FLUWERN

Nombre de
Conseillexs : 23

Iin exercice ¢ 23

Présents 120
Votants 122

Envoyé en préfecture le 26/09/2022
Regu en préfecture le 26/09/2022

Affichéle ) & 19122

EXTRAI' ib: 02-212901615-20220919-DcM2022_4_6-DE

DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

N° 2022-4-6

L'an deux mil vingt-deux,

Le 19 septembre a 20H30

Le Conseil Municipal de la commune de Pleuven, diiment convoqué, s’est
réuni en session ordinaire, sous la présidence de Monsieur David DEL

NERO, Maire & la mairie. .
Date de convocation du Conseil Municipal : 14 septembre 2022
Monsieur Philippe CARIOU est nommé secrétaire de séance.

Présents : DEL NERO David, ARZUR Yvon, BERNARD Jean-Michel,
BERTHOLOM Cyril, CADIC Christophe, CARIQOU Philippe, CARLIER Morgane
CASELLINO Mona, CORNIC Karine, CRENN Rachel, FRANCHETEAU
Laurent, HERFAUT Denis, KERNEVEZ Marie-Héléne, LAGADIC Christophe,
LE BER Caroline, MILIN Claudine, RIVIERE Christian, ROUE Christian,
SIMON Mikaél, SINIC Aurélie.

Procurations : LE BOSSER Olivia a SINIC Aurélie, MARTIN Corinne a
CASELLINO Mona.

Excusée : GOURVES Muriel.

Objet : CREATION D’UN POSTE PERMANENT A TEMPS NON COMPLET D'AGENT
POLYVALENT AU SERVICE ENFANCE

Monsieur le Maire explique que la commune de Pleuven dispose actuellement de deux
postes d’agent d’entretien des locaux a temps complet, pour l'ensemble des batiments
communaux (école, MEL, MDJ, salles communales, mairie, toilettes publiques ...).

Le volume de travail (qui sera prochainement accru avec la construction du nouvel
espace sportif) contraint la commune, depuis quelques années, a recruter une personne
supplémentaire a temps non complet de maniére saisonniére.

Afin de devenir attractif, une réorganisation de ce poste a été congue en vue de
I'annualiser et de lul attribuer des missions spécifiques auprés des enfants.

Afin d’adapter notre tableau des emplols au besoin effectif de la commune, il est donc
proposé de créer un poste d’agent d’entretien permanent annualisé & 26H30 / 35H & compter
du 1°" septembre 2022, L'agent sera affilié & 'RCANTEC,

Pour I'ensemble des emplois permanents, hors emplois accessibles sur le 1% grade, 3
défaut de candidature statutaire répondant aux besoins, le poste pourra étre pourvu par un
agent contractuel disposant des dipldmes et / ou expériences nécessaires a |'activité et sera
rémunéré au maximum sur l'indice terminal du grade maxi associé a I'emplol.

Monsicur le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente
délibération peut faire ’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rennes,
Hétel de Bizien, 3, Contour de la Motte - CS44416 - 35044 Rennes Cedex , dans le respect des délais de recours
en vigueur, éventuellement au moyen d*une requéte déposée sur le site www.telerecours. fi



OdaAN 134 PiARQ
‘aHel 87

2707 JWld jebpng ne sJaAno Juos sypato set enb L1a

BSSE[D o1 [RAPUN SNbIUYDa] JUlo{pPY ‘BSSRID syt tRdIDUL] Bnbluyds]

JUIOIPY 9SS 7 BNDIUYDRL Julofpy  siUBAINS Sopeab xne a3sod &D UHANO,p 3AIDAd
‘aouejug aoiadas ne juajealiod

ebe,p (HSE / 0gHoz) 19jdwor uoN sdws) e jusueuited aisod un 10940 2p 34QI1%34

1 spwipdxe seBeyns sep pjjLujuRUN,| B ‘218qlRp Jj0AR UR saide ‘jedpiuniy {jasuol o

309 b 2Z0ZWO0-61602E02-5101L06212-620° A1
| gUY

220Zi60/92 8] einoojpid us nday

2202/60/92 9) 21moajeid us phoaug




U9 SIN03I 3P SIE[SP $IP 109dSal o] SUBD © Xopay) SSUUSY 0S¢ -

4'SIOS3IB[3Y MMM IS 3] Ins aps0dap S3gnbal sun,p UGAOWI NE JUIA[[FMUSAD ‘man3a

9T¥PPSO - SMOW [ 3P MOWOD ‘¢ ‘USIZIE 9P [9IOH ‘SoUUSY 9P JURNSIUIWPY [eUNQUL] 3] JUeASp Hoanod

o
<
N ab m 3p sgoxe mod smodax un,p 32(qo,] aarey ned uoneIqsp Syuespid e anb SULIOIUI 19 9108 193 9P SII0INOPXS 3I0BIL0 3 PU[IqRSUOSal BS SNOS S0 AR 3] MIISUOIA
o (&)
s iols
g 2 oﬂm.. gp 1 3 NON §-1S "A'3 $30 N3LLIYINI,A LNIDV
2 S 8§D T oL NON 1S SLY3A S30VdSI S3A LNIYI4TY
3 SV eh T oL NON £-1S 3NOINHD3L LNIDV
? SN assep - o
c B gt D T DL NON 2137 [edioud | anbiuypsy Juiofpy Z=lS 3NOINHOILINIOV | S3NDINHIIL
2§ o & asu S3ADINY3S
g 2 £ 8 1131ew ap juasy
ERE ) . %, i 2 SINDINHOIL
i o S3DIAY3S S3d T18VSNOSIY
0 T oL NON -NaY F18VLdINQD LNIDY
JINSINYEYN,d
0 £ FE HON b 3D¥YHD - 113N29V,d LN3OV
asse|d
0 1 oL NON 2137 fedipund | mensiuwpe Tway | Mwmh«zmw_u,wwm S4LLVAISINIAQY
ljensiuiwipe wolpy : S3DINY3S
jutofpy
SNOLLYIDOSSY / 3¥IV10DSIH3d
0 JL NON T-INaY /TAID LY13 / 3¥3L3NID
=T13N22V,d LNIoY
S3DIAY3S 534 FTVHINID
edipulid syoe ayoen -
P L L e | e i B F-TVHINIO ID1Y1-HN3LO3YIa NOILO3¥Ia
8-ZEET1 "HY
TIVAYYL 13NLOVEINOGD
mm.%.mw.”_\f mMM\_/._.xMWNn_ 34 SdINTL dVvd 107dIN3 Emn__zdﬁxst_ 5_% n_\.“_m__,._m_u_a 31S0d 3d .N 31S0d FIIAE3S
J3y¥na ¥l0AdMNOd
31I7191SS0Od
IVAIOINON TIHSNOD Na
NNIMNd
SNOILVIAdITAd SHd TILSIOTI NA NIANI 1
JIVELXH @




Animateur

RESPONSABLE DU SERVICE . S .
ENFANCE SE-1 Animateur principal 1lere NON TC 1 0
classe
Animateur SE-2 Adjoint NON TC i 0
i Adjoint d'animation
Animateur SE-3 o i s < NON TC 1 0
d'animation principal lére
Animateur SE-4 classe NON TC T 0
ATSEM ATSEM-1 o NON TC 1 0
ATSEM ATSEM-2 Bmmmwmﬂ_y\_%n_j_ﬁwm_ s NON 34H 1 0
SERVICE principa
ENFANCE ATSEM ATSEM-3 1are classe NON TE 1 0
ATSEM ATSEM-4 g NON TC 1 0
d'animation
Cuisinier - _.mmuo.:mm_u_m du RS-1 NON TC 1 0
restaurant scolaire
2&me aide de restaurant RS-2 e : Adjoint ﬁmﬂagcm NON 15 1l 0
— . S <
Agent polyvalent RS-3 e E_zmﬁwm i NON 25H 1 0
ENTRETIEN-1 NON TE il 0
Agent d'entretien des locaux | ENTRETIEN-2 NON TC 1 0
CENTRETIEN3 | NON e
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